 ПРАВИЛНИК О  СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА


На основу члана 24. и 192. Закона о раду (Службени гласник РС бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014,13/2017,113/2017 и 95/2018), члана 119. став 1. тачка 1.Закона о основама система образовања и васпитања (Службени гласник РС бр. 88/2017, 27/2017 , 11/2019, 6/2020 и 129/21),члана 6-16. Правилника о критеријумима и стандардима  за финансирање устаниве која обавља делатност основног образовања и васпитања (''Сл.гл.РС, бр 73/2016. и 45/2018) ,  Годишњег плана рада школе за школску 2022/2023. Годину,  члана 61. став 1.Статута Основне школе "Слободан Бајић Паја"  у Сремској Митровици, а уз претходну прибављену сагласност чланова школског одбора  на седници одржаној 15.09.2022. године, директор школе, Ђорђе Цвијановић, дана 15.09.2022. године  доноси                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ ПРАВИЛНИКА
О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА
у Основној школи ''Слободан Бајић Паја''
Сремска Митровица

Члан 1.
У Правилнику о организацији и систематизацији послова у Основној школи ''Слободан Бајић Паја'' у Сремској Митровици, у даљем тексту:Правилник, број: 73 од 29.03.2018. године, мења се члан 6.тако
што се после става 2. додаје став 3. који гласи: 
''Школа је организована као јединствена целина, а има укупно 26 одељења. Издвојена одељења школе су у Манђелосу, Лежимиру и Шишатовцу. У матичној школи у Сремској Митровици има укупно 16 одељење, у Манђелосу – 8, у  Лежимиру– 1 комбиновано одељење од ученика I, II и III разреда и у Шишатовцу-1 комбиновано одељење од ученика I и IV разреда''. 
					     Члан 2.
Мења се члан  51. Правилника тако што се у табеларном  прегледу мењају норме запослених у складу са Годишњим планом рада школе за школску 2022/2023. годину, који сада гласи: 
			
''Табеларни преглед радних места са потребним бројем извршилаца у Школи је следећи: 

	Назив радног места
	Број извршилаца

	Директор школе
	1,00

	Помоћник директора
	0,20

	                                                                       Укупно:  
	1,20

	Наставно особље
	

	Наставници
	

	Наставник разредне наставе
	14,00     

	Наставник разредне наставе  у продуженом боравку
	1,00

	Наставник српског језика
	2,83

	Наставник енглеског језика
	1,33

	Наставник енглеског језика (обавезни предмет у првом циклусу основног образовања и васпитања)
	1,40

	Наставник француског језика
	1,33

	Наставник ликовне културе
	0,75

	Наставник музичке културе
	0,75

	Наставник историје
	1,05

	Наставник географије
	1,05

	Наставник физике
	0,90

	Наставник математике
	2,67

	Наставник биологије
	1,20

	Наставник хемије
	0,60

	
	

	Наставник технике и технологије
	1,20

	
	0

	
	

	Наставник физичког и здравственог васпитања
	1,80

	Наставник информатике и рачунарства
	0,60

	
	

	Наставник верске наставе

                                                                         Укупно:
	1,35

  35,81

	Слободне наставне активности:
Медијска писменост
Филозофија са децом
Предузетништво
Животне вештине
Моја животна средина
	
0,15
0,05
0,10
0,05
010

	Музиком кроз живот
Уметност
	0,15
0,05

	                                                                         Укупно:
	0,65

	Стручни сарадници
	

	Стручни сарадник педагог 
	1,00

	    Стручни сарадник психолог
	0,50

	    Стручни сарадник библиотекар
	1,00

	                                                                         Укупно:
	2,50

	Секретар школе
	1,00

	Административно-финансијско особље
	

	Дипломирани економиста за финансијско -  рачуноводствене послове 
	1,00

	Референт за финансијско-рачуноводствене послове
	
1,00

	                                                                         Укупно:
	3,00

	Помоћно-техничко особље
	

	Домар/мајстор одржавања
	1,00

	
	

	Чистачица
	9,00

	                                                                     Укупно:
	10,00

	Свега укупно:
	                       53,16

	
	




Члан 3.
Ове измене и допуне Правилника ступају на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли школе.

У Сремској Митровици						Директор школе
Број:130/2022
Дана: 15.09.2022. године			(м.п.)			Ђорђе Цвијановићћ

Измене и допуне Правилника  је објављена на огласној табли школе дана, 16.09. 2022. године, а ступју на снагу, дана 24.09.2022. године.
									Секретар  школе
									Мира Деспотовић
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